REGIONE PIEMONTE PROVINCIA DI VERCELLI

CITTA DI BORGOSESIA

Comune gemellato con Roccaraso (AQ)

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IDONEI IN GRADUATORIE DI CONCORSI PUBBLICI
ESPLETATI DA ALTRI ENTI DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI
ISTRUTTORI DI POLIZIA LOCALE AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX CAT. C) - A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO | - SEGRETERIA

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 45 del 28/03/2025, avente ad oggetto
“Approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025-2027 ai sensi dell'art.6 del D.L. n.80/2021
convertito con modificazioni in Legge n.113/2021”, e le successive modificazioni con atto G.C. 140 del
24.09.2025

Vista la determinazione dirigenziale DS 90 del 10/10/2025;

Dato atto che l'esperimento della mobilita obbligatoria, attivata con nota prot. 22280 del
09/09/2025, inviata alla Regione Piemonte ed al Dipartimento di Funzione Pubblica, per gli adempimenti di
cui all’art. 34 bis del D.Lgs. n. 165/2001 ha dato esito negativo,

RENDE NOTO

E’ indetta una procedura finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse a ricoprire n. due posti a
tempo pieno ed indeterminato di personale con profilo di “Istruttore di Polizia Locale” — Area degli Istruttori
(ex cat. “C”), da parte di candidati utilmente collocati in graduatorie concorsuali, in corso di validita, per
assunzioni a tempo indeterminato approvate da Pubbliche Amministrazioni del comparto di contrattazione
“Funzioni Locali”.

Art. 1 - REQUISITI

Possono presentare manifestazione di interesse i soggetti idonei collocati in graduatorie in corso di validita
alla scadenza del termine previsto per la presentazione della domanda, e sino al perfezionamento definitivo
dello scorrimento. Tali graduatorie dovranno essere approvate esclusivamente da Enti del Comparto Funzioni
Locali, in seguito all'espletamento di pubblico concorso per la copertura di posti a tempo pieno e
indeterminato nel profilo professionale sopra specificato.

Sono escluse dalla presente selezione le graduatorie riservate alle sole categorie protette.

Art. 2 - MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Il candidato dovra inviare la manifestazione di interesse esclusivamente per via telematica, autenticandosi
con SPID/CIE/CNE/elDAS, compilando il format di candidatura sul Portale “inPA”, disponibile all'indirizzo
internet https://www.inpa.gov.it/, previa registrazione sullo stesso Portale.

I presente awviso sara pubblicato sul Portale “inPA”, disponibile all'indirizzo internet
https://www.inpa.gov.it/, all’Albo Pretorio dellEnte e sul sito del comune di Borgosesia
https://www.comune.borgosesia.vc.it nella sezione “Amministrazione Trasparente” — “Bandi di concorso”.
La registrazione, la compilazione e I'invio on line della manifestazione di interesse devono essere completati
entro il termine di 30 giorni decorrenti dal giorno di pubblicazione del presente Avviso sul Portale “inPA”.
Tale termine & perentorio e saranno accettate esclusivamente le domande inviate prima dello spirare dello
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stesso. Nel caso in cui il termine ultimo cada in giorno festivo, il termine stesso deve intendersi prorogato
alla successiva giornata lavorativa.

La data di presentazione on line della manifestazione di interesse é certificata e comprovata da apposita
ricevuta scaricabile, al termine della procedura di invio, dal Portale “inPA” che, allo scadere del suddetto
termine ultimo per la presentazione della domanda, improrogabilmente non permette piu I'accesso alla
procedura di candidatura.

Entro il termine di presentazione delle manifestazioni di interesse I'applicazione informatica consente di
modificare, anche piu volte, i dati gia inseriti: in ogni caso, I'applicazione conservera, per ogni singolo
candidato, esclusivamente, la domanda pil recente.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di dispersione di eventuali comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione dell’indirizzo di posta elettronica o del recapito telefonico da parte dei
candidati o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dei suddetti dati indicati nella
domanda, né per eventuali disguidi imputabili a fatto di terzo, a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda, I'interessato dovra dichiarare e autocertificare ai sensi del DPR 445/2000, sotto la propria
responsabilita:

- Il nome e cognome, luogo e data di nascita e codice fiscale;

- Laresidenza, e, se differente, I'indirizzo a cui devono essere inoltrate le comunicazioni relative alla
presente procedura;

- Il numero telefonico, I'indirizzo mail e/o PEC;

- Denominazione e sede del’Amministrazione pubblica detentrice della graduatoria segnalata;

- Data di approvazione della graduatoria segnalata;

- Che la graduatoria segnalata & afferente a identico profilo professionale, cioe Istruttore di Polizia
Locale — Area degli Istruttori (ex cat. “C”) a tempo pieno ed indeterminato;

- Llindicazione della propria posizione in graduatoria;

- Il titolo di studio posseduto;

- Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso, ovvero le
eventuali condanne penali riportate, anche con sentenza non passata in giudicato, e gli eventuali
procedimenti penali in corso;

- Di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, dalla
nomina all'impiego;

- Di non essere stato destituito, o dispensato, dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego
statale;

- Di possedere l'idoneita psico-fisica all'impiego e allo svolgimento delle mansioni corrispondenti al
profilo professionale di inquadramento;

La registrazione al Portale InPa comporta il consenso al trattamento dei dati personali per le finalita e con le
modalita di cui al Regolamento Europeo (UE) N. 2016/679 e del D.Igs. n. 196/2003.

La partecipazione alla procedura comporta l'accettazione incondizionata delle clausole contenute nel
presente avviso e negli atti in esso richiamati, nonché delle eventuali successive modifiche.

Art. 3 — INAMMISSIBILITA’ DELLE DOMANDE

L’esclusione verra disposta dal Responsabile del Servizio qualora:
- le domande vengano inoltrate con modalita diversa da quella prevista dall’avviso;
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- la graduatoria indicata dal candidato non sia pil in corso di validita (tre anni dall’approvazione della
medesima);

- la graduatoria riguardi un profilo professionale diverso da quello oggetto della presente procedura;

- il bando di concorso dell’amministrazione detentrice della graduatoria abbia previsto la non cedibilita della
stessa.

Art. 4 — PROCEDIMENTO DI INDIVIDUAZIONE DEI CANDIDATI

Scaduti i termini di pubblicazione del presente Avviso pubblico, in presenza di piu graduatorie segnalate dai
candidati che hanno inoltrato manifestazione di interesse, I’Amministrazione procedera a stilare un elenco
degli Enti detentori di graduatorie da utilizzare per la procedura in oggetto, in ordine di vicinanza al Comune
di Borgosesia (sede del Palazzo Municipale).

La distanza convenzionale dal Comune di Borgosesia e rilevata dal sito Viamichelin.it inserendo da/a e
selezionando il percorso piu breve.

In caso di uguale distanza sara preferita la graduatoria approvata in data anteriore.

L'Ufficio Segreteria contattera I’Amministrazione che detiene la graduatoria secondo I'elenco di cui sopra, al
fine del rilascio del nulla osta all’utilizzazione, assegnando un termine non inferiore a 5 giorni per comunicare
la propria disponibilita in merito all'utilizzo da parte dell’ente della graduatoria.

In caso di esito positivo dell’Amministrazione cosi individuata, verra assegnato al candidato idoneo collocato
al primo posto utile in graduatoria successivo a quello dei vincitori, un termine di 3 giorni per confermare la
il proprio interesse all'assunzione a tempo indeterminato e pieno presso il Comune di Borgosesia. In caso di
indisponibilita del primo candidato idoneo, si procedera con lo scorrimento della graduatoria.

In mancanza di candidati interessati, ovvero in mancanza della comunicazione al nulla osta della prima
Amministrazione individuata, il Comune di Borgosesia procedera ad interpellare I’Amministrazione
successiva nell’elenco di cui sopra, con la quale stipulare I'laccordo per I'utilizzo della graduatoria da esso
detenuta e a individuare i candidati secondo la modalita sopra descritta e cosi via.

Si informa che la presente procedura assunzionale non applica le riserve obbligatorie in quanto prevede
I'utilizzo di graduatorie di soggetti idonei ma non assunti formatesi in altri enti a fronte di concorsi ai quali e
gia stata applicata la normativa inerente all’obbligo di riserva obbligatoria per le seguenti categorie:

- Riserva di posti a favore di coloro che appartengono alle categorie di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, o
equiparate;

- Riserva di posti ai sensi degli articoli 1014 e 678 del codice dell'ordinamento militare, di cui al decreto
legislativo 15 marzo 2010, n. 66;

- Riserva di posti a favore degli operatori volontari che hanno concluso il servizio civile universale ai sensi
dell’art. 18, comma 4, del d.Igs. 40/2017, introdotta dal d.l. 44/2023, convertito in legge 74/2023.

Art. 5 - COLLOQUIO

Alla fase di individuazione dei candidati, seguira l'indicazione di una data utile per il colloquio con
I’Amministrazione Comunale, alla presenza del Comandante di Polizia Locale, del Sindaco e del Responsabile
del personale.

La data e il luogo di svolgimento dei colloqui verranno comunicati a ciascun candidato individuato tramite
posta elettronica certificata o, in assenza, tramite e-mail o in via telefonica. | candidati dovranno presentarsi
al colloquio muniti di valido documento di riconoscimento. La mancata presentazione, a qualunque causa
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dovuta, al colloquio nel giorno, luogo ed ora che verranno stabiliti sara considerata come rinuncia alla
procedura.

Trattandosi di candidati gia risultati idonei in una graduatoria, a seguito del positivo superamento di un
concorso pubblico, il fine del colloquio sara quello di verificare, non la preparazione, ma la motivazione e
I'attitudine del candidato in relazione al posto da ricoprire, previa illustrazione e condivisione degli aspetti
organizzativi peculiari dell’Ente, anche in relazione all’eventuale precedente esperienza lavorativa.

Art. 6 — RISERVA DELL'AMMINISTRAZIONE

Il presente avviso di manifestazione di interesse non produce a favore dei candidati, alcun diritto e non
comporta, alcun vincolo all’assunzione per il Comune di Borgosesia, che potra concludere la procedura senza
assunzioni o con |'assunzione di un solo candidato fra i due posti messi a bando. L’Amministrazione si riserva
la facolta di prorogare, sospendere, modificare o revocare, in qualsiasi momento il presente Avviso di
manifestazione di interesse nel rispetto della normativa prevista in materia.

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si rinvia alle vigenti disposizioni normative,
regolamentari e contrattuali applicabili.

Art. 7— TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento UE 679/2016, si informa che i dati personali comunicati saranno conservati e trattati
per lo svolgimento delle procedure di assunzione ed, eventualmente, delle funzioni successive inerenti la
gestione del personale.

Art. 8 — DISPOSIZIONI FINALI

Il presente avviso viene emanato garantendo la pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro
come previsto dal Codice adottato con D.Lgs. 11 aprile 2006 n. 198. Ai sensi degli artt. 4 e 5 della legge
7.8.1990 n. 241 l'unita organizzativa incaricata di seguire tale procedura e I'Ufficio Segreteria e il responsabile
del procedimento e il competente funzionario. Eventuali informazioni e chiarimenti potranno essere richiesti
all’Ufficio Personale tel. 0163 290250 — email: segreteria.borgosesia@ruparpiemonte.it.

La Responsabile del Servizio |




